Ebeveynler ve bakim verenler gocuklarin biitiin gelisim donemlerinde yaninda
olmayi ve onlarin karsilagabilecekleri tiim problemleriyle ilgilenmeyi isterler. Velinin
en ¢ok yaninda olmak istedikleri konulardan birisi ise gelecegi planlamak ve meslek
secmek olabilir. Fakat meslek se¢imi konusunda gocuklari yonlendirmeden once
velilerin bu konudaki sorumluluklarinin farkina varmasi ve meslek sec¢imi ile ilgili
genel ilkeleri 6grenmeleri gerekir.

Meslek secimi ilgili en temel ilke bireyin kendini tanimasi olabilir.

Veliler meslek secimine yardimci olmasi i¢in velisi bulunduklari ogrencileri tanimasi
gerekir. Cocugun ilgi, yetenek ve degerlerinin taninmasi i¢in calismalar yapilmali ve
gerekli yardimlar alinmalidir. Sadece toplumsal sayginlik, is garantisi ya da kazang
odakli dusunmek ailelerin yaptiklari en buyuk yanhslardandir.




Meslek secimi soz konusu oldugunda ailelerin beklentileri de ortaya gikar. Bu
beklentiler su sekilde siralanabilir.

e Cocugunun iyi bir gelecege sahip oldugunu gormek
¢ Kendi mesleginin devamini saglamak

e Cabalarinin karsiligini almak

¢ Kendi hayalindeki meslegi segtirmek

e Gurur duyma istegi

e Hayatta bir dayanagi oldugunu bilmek

Velilerin beklentileri oldugu kadar meslek sececek olan gocugun da beklentileri
vardir. Ogrenci:

o Kendi bagimsizligini kazanmak,

e Bireysel kimligini bulmak,

e Toplumsal kimligini bulmak,

e Aileden ayrigsmak,

o Kendi kisiligini, karakterini ortaya koymak,

e Hayatini diizenleme giiciinii, hayat Gizerindeki kontroliinii kazanmak,
¢ Kendini toplum iginde sinamak ister.

Ailelerin meslek secimi déneminde asagidaki climleleri kurmalari dogru degildir.

e Ben .... olamadim sen ..... olacaksin.

e Komsunun ¢ocugu senden daha basarili.

o Bak kardesine senden daha iyi yapiyor.

e Ancak senin gibi biri bu meslegi secer.

¢ Sen onu beceremezsin.

e Yapamazsin demek ve hayalleriyle ilgili dalga gecmek dogru degildir.



Ailelerin asagidaki ciimleleri kullanmasi ise cocugun meslek se¢ciminde sorumluluk
almasini kolaylagtirabilir.

e Bu isi yapabilecegini biliyorum.

e Caba gosterdigin zaman basarili oldugunu goériayorum.
e Kararlarina guveniyorum.

o Basaracagina inaniyorum.

e Yapabilirsin.

e Cabalarin benim igin degerli.

gibi takdir edici motive edici cimleler kullaniimalidir.
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Meslek segimi siurecinde 6grencinin desteklenmesi gereken diger konu kendini
tanimasi surecinde 6grencinin yetenekleri, ilgileri ve mesleki degerlerinin farkina
varmasidir. Ogrenci hangi yetenek alanlarinda basarili ve bu yetenek alanlarina
uygun hangi meslekler var? Ogrencinin ilgileri neler? bu gibi sorulara
ogrencinincevap bulmasina yardim edilmeli ve desteklenmelidir.

Ogrencinin yetenekleri yaptigi iste basarili olmasini saglar. Ogrencinin ilgileri
gelistirildiginde ve uygun meslekle eslestirildiginde ise 6grencinin yaptigi isten
mutlu olmasini saglar. Mesleki degerler ise 6grencinin segecegi meslegin ¢alisma
ortami, is bulma olanaklari, kazan¢ durumu, toplumsal sayginlik durumu, guvenlik
gibi durumlarin farkina varip meslegi gercekci bicimde degerlendirmesini saglar.



VELILERE TAVSIYELER

e Cocugun ilgi ve yeteneklerini daima on planda tutmak ailenin meslek
secimindeki en temel sorumlulugudur.

¢ Deneyimlerin gocuga yol gosterici olarak aktarilmasi 6nemlidir. Fakat ailenin
kendi meslekleri ya da hayallerindeki meslekle ilgili baskici yonlendirme
yapmasi dogru degildir. “Bizim zamanimizda” ya da “Ben senin yasindayken”
ile baglayan cimleler, genellikle genclerin duymak istedikleri ciimleler degildir.
Deneyimlerin bu sekilde aktarilmasi dogru olmayacaktir. Elbette deneyimler
anlatilmali ve yonlendirmeler yapilmali ancak ogrencinin ilgi istek ve ihtiyaclari
da g6z onuine alinarak baskici olmamak kaydiyla fikirler belirtiimelidir. Karar
ogrenciye birakiimalidir.

e Cocuklarin ilgi ve yeteneklerinin farkina varmalarini ve farkli meslekleri
tanimalarini saglamak 6nemlidir. Farklh meslekleri arastirmasi konusunda
destekleyici olunmalidir.

o Ozellikle ergenlik doneminde olan bir birey icin takdir edilmek, motive edilmek
oldukca 6nemlidir. Bu yuzden onlar1 basarisizlar ile yargilamak yerine basarilari
ile takdir etmek gerekir.



